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罗 山 ： 争先为领先

信阳日报社信阳市教育局联办
本版照片均由罗山县中等职业学校提供

走进罗山县中等职业学校新校区， 放眼建筑面积
8

万平方
米的校园，布局合理，环境优美，文化氛围浓厚。在这里，春天百
花争艳、夏天凉风习习、秋天红叶满树、冬天梅花飘香……

该校的前身为罗山二高， 始建于
1984

年，

1994

年改办职业
教育， 更名为罗山县城镇职业高中，

2004

年更名为罗山县中等
职业学校。该校在罗山县委、县政府，教育主管部门和社会各界
的关心支持下经过

30

余年的发展， 目前已发展成为信阳领先、

河南有位、全国知名的国家级重点职业学校和国家中等职业教
育改革发展示范性学校。

罗山县历届县委、县政府都重视职业教育，将职业教育摆
在突出位置，作为民生工程来抓。

2009

年，罗山县委、县政府决
定在县城新区征地

300

亩，投资
1.6

亿元改扩建学校。

2013

年
8

月，

学校整体搬迁至花园式的新校区。该校坚持“以服务为宗旨、以
就业为导向、以质量为中心、以能力为本位、以特色发展为治校
方略”的办学理念，确立“品牌发展、特色发展、规模发展、内涵
发展”的四步发展规划，实施“四大工程”的师资队伍建设模式、

“三段三结合” 的人才培养模式、“点线面” 的三级学生管理模
式、“多头并举、校企合作”的多元办学模式、“校企合作、部门联
合”的技能培训模式。

目前，该校设有国家职业技能鉴定所，拥有初、中级技术资
格的考评员

17

人，能够承担
9

个工种的初、中级工的技能鉴定工
作。每年学校为社会培养

1000

多名初、中级技术技能人才，向对
口高校输送

300

多名本、专科学生，完成各级各类培训
6000

余人
次。近年来，学生在国家、省、市技能大赛中获得骄人的成绩。

生源是学校的生命线。近几年，该校在招生工作中采取诸
多措施，强力推进。该县教育主管部门在职校招生上给予政策倾
斜，下发专门招生方案，拉入目标考核。学校成立招生办，抽调
得力人员从事招生工作， 近几年的年均招生人数保持在

800

人
至
1000

人左右，从而保证了生源的稳定和学校的可持续发展。

该校紧紧结合地方经济发展需要、社会需求和学校实情积
极探索、实践、提高、充实人才培养模式，现已形成了具有特色
的“三段三结合”人才培养模式。在学校总体人才培养模式的指
导下，各专业根据本专业实际，以学校总的人才培养模式为基
础，对本专业的人才培养模式进行概括、凝练和升华，形成了特
色鲜明的人才培养模式。并先后形成了汽车驾驶与维修专业的
“三级能力、两轮交替、任务驱动、能力递进”人才培养模式，电
子技术应用专业的“双元制”人才培养模式，旅游服务与管理专
业的“三级递进”人才培养模式，计算机应用技术专业的“分类
培养，分层教学”人才培养模式，美容美发与形象设计专业的
“校企合作、四段递进”人才培养模式。尤其是中德合作一体化
办学模式取得新成果，学员在全省技能大赛中荣获团体第二名
的好成绩， 顺利进入中德合资企业江苏太仓舍弗勒实习。

2013

年
11

月
6

日， 罗山县在河南省中德合作职业教育项目推进会上
作了典型发言。

2015

年， 罗山职专再次成功跻身河南省中德合
作汽车机电一体化项目。

自
2004

年开始， 该校每年组织
1000

名左右的学生、

50

名左
右的教师南下广州开展社会实践、顶岗实习、勤工助学、企业锻
炼活动，至今从未间断。学校在实践中不断探索前进，合作企业
日臻成熟，学生顶岗实习、教师企业锻炼的足迹遍布珠三角、长
三角。河南省教育厅以该校的顶岗为样本出台全省职业学校学
生顶岗实习试行办法。

加快内涵品质跨越发展。

2012

年， 该校申报国家中等职业
教育改革发展示范校建设项目，重点专业建设为汽车驾驶与维
修、电子技术应用、旅游服务与管理、计算机应用技术、美容美
发与形象设计

5

个专业， 特色项目为企业文化与校园文化相融
合。通过两年的示范校建设，学校各专业在人才培养模式与课
程体系改革、师资队伍建设、校企合作与工学结合运行机制建
设等方面均取得了长足发展，提升了内涵品质，实现了跨越发
展，对其他地区和学校起到了示范、带动和辐射效应。同时，该
校建立了以党支部为核心的“点、线、面”的管理模式，以工会、

团委、教务科、总务科等职能科室协助管理为多个“点”，以学生
科全面管理为一条“线”，以班级组织自主管理为整个“面”，党
政工团齐抓共管，形成了全员参与，整体联动的学生管理机制。

在
30

多年的实践中，该校与时俱进、不断创新，形成特色，

声名远播———

为保证人才培养目标的实现，提高毕业生的就业率和就业
质量，该校不断深化教育教学改革，瞄准社会需求，调整专业设
置
;

优化课程内容，创新并实施“教学做”三位一体的实践教学模
式；建设一支双师结构教师队伍

,

聘请行业企业有教学能力的能
工巧匠作兼职教师；将就业指导课列入必修课，安排专职教师授
课；组织新生进行职业生涯规划设计，明确努力方向；加强校内
实训中心建设，建立校外实习基地，与

20

多家大型企业签订了订
单培养协议；注重学生操作技能的培养，实现了与企业岗位需求
的有效对接，并取得“双证书”效应，近三年平均“双证书”获取
率达

96%

以上，实现了培养中、初级技术技能人才的目标。

通过校企合作、工学结合，形成具有职校特色的“三段三结
合”人才培养模式，将学生在校的培养分为三个阶段。第一阶段
是基础理论教学阶段， 基础理论教学与思想素质提高相结合，

主要按照“宽口径、厚基础、重个性”的要求，加强学生文化积
淀，健全学生健康人格，张扬学生鲜明个性。第二阶段是实践教
学阶段，实践教学与专业技能提高相结合。主要是按照“分层教
学，分类培养”的总体要求，依据学生不同特点和个性差异实行
分层教学。第三阶段是顶岗实习阶段，顶岗实习与对口就业相
结合。一部分学生顶岗实习后对口就业，一部分学生自主择业，

一部分学生通过对口高考升入高职院校。

与此同时，根据不同的专业人才培养目标要求和工学结合
特点，各专业分别实施相应的人才培养模式，与省内外知名企
业签订订单培养协议，开设特色班教学，形成学校与企业深度
融合的办学模式，搭建工学结合人才培养平台，使学生坐上了
理论学习、技能培训、顶岗实习到就业的直通车。

校长访谈
多元办学多收获

———访罗山县中等职业学校校长陈有钧
本报记者郭靖潘家栋

坚持“以服务为宗旨、以就业为导向、以质量为
中心、以能力为本位、以特色发展为治校方略”的办
学理念，确立“品牌发展、特色发展、规模发展、内涵
发展”的四步发展规划，实施“四大工程”的师资队伍
建设模式、“三段三结合”的人才培养模式、“点线面”

的三级学生管理模式、“多头并举、校企合作”的多元
办学模式、“校企合作、部门联合”的技能培训模式是
我们始终坚持的目标。日前，罗山县中等职业学校校
长陈有钧在接受记者采访时说。

他说，职业教育作为经济社会发展的重要支撑，

在经济社会发展中具有十分重要的地位。当前，全国
上下正在着力推进扶贫攻坚工作，实施精准扶贫。实
现中原崛起、河南振兴，罗山全面脱贫，职业教育的
重任在肩，必须按照“三改一抓一构建”的要求，以改
革的精神和创新的理念推动职业教育的发展， 为扶
贫攻坚工作顺利完成提供强有力支撑。

陈有钧介绍说，职业教育发展到今天，与传统职
业教育理念发生了很大的变化。 面对新形势、 新任
务，职业教育必须以现代职业教育理念为指导。要用
市场的理念发展职业教育。职业技术教育是市场经
济的产物，要让市场接受职业教育，唯一的途径就
是主动适应千变万化的市场需要。因此，职业教育
必须树立市场的理念，根据社会经济发展需求设置
专业，确定教学内容，并能根据市场的变化，及时设
置新专业和调整教学内容。要用企业的理念发展职
业教育。职业教育作为为社会提供技能型人才和社
会培训服务的“行业”，某种意义上讲也是一个“企
业”，产品就是“人才”和“服务”，产品能否卖出去，

要看产品质量好不好，能不能适应市场需求。因此，

发展职业教育要有新的企业管理的理念。要用服务
的理念发展职业教育。职业教育必须牢固树立服务
的理念，以服务求支持，以服务谋发展，在服务中不
断壮大。用改革的理念发展职业教育。改革是社会
发展的强大动力。职业教育要实现健康发展，成为
经济社会发展的助推器，必须改革创新。坚持开放
办学，积极推进校企合作，切实增强办学活力。通过
3

年至
5

年的努力把学校办成集职业教育、 社会培
训、中外合作办学为一体的中等职业学校，为打赢扶
贫攻坚仗作出应有的贡献。

本报记者王博 郭靖

电子专业技能竞赛课堂（电子）

荣誉榜
罗山县中等职业学校先后

被评为国家重点专业学校、国

家中等职业教育改革发展示范

学校、 河南省职业教育品牌示

范院校、 全国职工教育培训示

范点、 河南省全民技能振兴工

程示范基地、 河南省职业教育

先进单位、河南省五好基层党组

织、河南省教师培训年活动先进

单位、信阳市文明单位、信阳市

园林单位等，学校的快速发展得

到各级领导的充分肯定。 学校

先后荣获“全国农村青年转移

就业先进单位”“河南省职教攻

坚先进单位”“河南省校企合作

先进单位”称号，两次荣膺“全

国职业教育先进单位”称号。

该校的办学业绩受到了社

会的高度关注，《中国教育报》

《河南日报》《信阳日报》等多家

新闻媒体对学校进行了宣传报

道。郑州卫生学校、漯河职专、

许昌经济管理学校、嵩县职专、

正阳职专等三十余所学校领导

和教师代表来校参观交流考察

学习， 对学校的发展给予了高

度评价。

该校校长、党支部书记陈有

钧是河南省优秀教师、河南省职

教专家、 信阳市教育新闻人物、

河南省职业技术教育学会副会

长，被省职业技术教育学会就业

工作委员会聘为顾问。 近年来，

该校学生在国家、省、市技能大

赛中获得骄人的成绩，2013年、

2014年该校在河南省中等职业

学校学生技能大赛中荣获二等

奖， 在2015年全国职业院校学

生技术技能创新成果交流赛中

荣获一个一等奖、两个二等奖、

三个三等奖的好成绩。

学校与天马集团签订订单培养协议 顶岗实习

2016

年
5

月
16

日星期一
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