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本报记者姚广义李浩

着力提升基层党风政风监督水平
———访商城县委常委、县纪委书记何怒涛

在全市纪检监察五项重点工作中，基
层党风政风监督检查机制建设处在重中
之重地位。今年以来，市纪委多次召开专
题会议，研究部署和强力推动基层党风政
风监督检查机制建设。近日，本报记者就
基层党风政风监督问题采访了商城县委
常委、县纪委书记何怒涛。

“乡、村两级处在党风廉政建设和反
腐败斗争的最前沿，基层党员干部侵害群
众利益和腐败问题‘其贪如蝇， 其害如
虎’。今年以来，商城县以创新促提升，开
展了五项工作。” 何怒涛说，“一是开展典
型案件‘面对面’通报，警示教育基层党员
干部。商城县纪委‘面对面’集中公开通报
了
79

起典型违纪案件，用身边的事警示教
育身边的人，效果明显。例如，河凤桥乡姚
堰村支部书记、村主任赵庆明主动将其在
2007

年—

2013

年期间以
7

亩村茶场名义申
报的退耕还林补贴款

10395

元上缴乡财
政，余集镇响塘村党支部书记余培众主动

向余集镇纪委交代曾经违规收取过群众
建房款，要求镇纪委对其违纪行为给予处
理。据统计，截至目前，全县已有

8

个村集
体和

4

名村干部主动上缴违纪资金
75700

元，‘敲山震虎’ 的警示震慑作用初显。二
是制作发放联系承诺卡，打通基层党风政
风监督检查‘最后一公里’。全县印制《基
层党风政风监督检查工作联系承诺卡》

14

万张。联系承诺卡印有县、乡纪委举报电
话和乡镇纪委书记联系电话、商城县纪检
监察微博微信二维码及乡镇纪委书记公
开承诺等内容，主动接受群众监督。各乡
镇（办事处、管理处）以常住居民家庭和街
道门店商户为单位，一户一卡、一店一卡。

联系承诺卡的发放，架起了纪民互动连心
桥，打通了基层党风政风监督检查‘最后
一公里’， 激发了基层群众参与党风政风
监督的积极性。仅

8

月中旬以来，全县
22

个
乡镇（办事处、管理处）就受理群众举报件
224

起，现已通过直办、转办、交办等形式
办结

191

起，落实党政纪处分
7

人，另有
33

起正在办理中。三是开展专项治理，切实

解决基层侵害群众利益突出问题。县纪委
对基层群众反映强烈、涉及群众切身利益
的突出问题进行认真排查，认真组织开展
城乡低保和特困人员供养问题专项治理
工作，全县取消城乡低保和特困供养人员
1846

人， 并集中查处了一批典型案件，给
予
13

人党政纪处分、

4

人诫勉谈话，集中通
报

8

起‘权力保’、‘关系保’和‘不作为、慢
作为’典型案例。四是开展‘七个一’活
动， 夯实基层党风政风监督检查工作基
础。 在基层党风政风监督检查工作中，县
纪委要求各乡镇召开一次党委会专题研
究、组织一次梳理排查、打造一个示范村、

开展一次专项检查、 建立一项工作机制、

进行一次专题培训、 通报一批典型案件，

通过完成‘七个一’规定动作，夯实基层党
风政风监督检查工作基础。五是严查基层
违规违纪问题， 彰显全面从严治党威力。

今年以来，全县纪检监察机关新立和查结
案件

138

件，落实党政纪处分
138

人。其中
,

涉及乡科级干部
13

人（

5

人是乡科级正
职），村（居）支部书记（主任）

63

人，乡镇站

所（中心、学校）主要负责人
12

人。”

同时，为了进一步落实“两个责任”，

商城县纪委还建立了“六责”工作机制，即
全会述责、微博晒责、群众评责、暗访查
责、约谈促责、追究问责。“具体说，全会述
责就是定期组织乡镇和县直单位党组织
书记向县纪委全会述责述廉。微博晒责就
是乡镇和县直单位分别建立‘两个责任’

清单，履责情况适时在‘清风商城’政务微
博和‘商城纪检监察网’微信公众号上发
布，接受群众监督。群众评责就是把群众
评判情况和满意度作为考量基层党风政
风建设暨‘两个责任’落实程度的重要依
据。暗访查责就是在坚持常规检查考核的
基础上，不定时间、不打招呼深入基层，察
看责任落实和群众评价情况， 摸实情、找
问题。约谈促责就是对党风廉政建设方面
问题较多、落实‘两个责任’不力、不作为
慢作为情况较为严重的地方和单位，由县
纪委负责同志约谈其党组织书记和纪检
监察组织主要负责人， 督促其解决问题、

履行责任。”何怒涛说。

息
县
纪
委
驰
而
不
息
正
风
肃
纪

本报讯（记者姚广义李浩）今年以来，息县纪委采取
多项措施正风肃纪， 处理纠正了一批发生在群众身边的一
些违纪问题。

传导压力，在专项整治中抓出实效。息县纪委一方面发
挥好“监督的再监督、检查的再检查”作用，督促县住建、国
土等职能部门持续推进“三违”领域损害群众利益专项整
治行动， 督促县民政、 社保等部门持续开展城乡低保、优
抚、救灾救济、新农保等民生社保资金专项整治，查处涉及
“三违”方面的案件

13

起，给予党政纪处分
20

人；查处农村
低保、五保等民政社保资金管理使用中优亲厚友、侵占挪
用等违纪案件

5

起，给予党政纪处分
6

人。另一方面把梳理
出的

65

起侵害群众利益问题和“村官”腐败案件线索纳入
专项整治范围，目前已立案审查

49

起，给予党政纪处分
63

人，给予组织处理
43

人，实施约谈函询
38

人次，进行责任追
究
14

人次，切实维护了群众的合法权益。此外，息县纪委还
要求全县各单位结合实际，至少开展一项专项整治，如卫
生系统开展的医德医风专项治理活动， 主动上缴廉政账户
红包礼金

42.35

万元。

严格执纪，在惩治腐败中抓出成效。息县纪委在着力改
进纪律监督方式，拿着放大镜“治病树”的同时，更注意站在
全局高度“拔烂树”。今年以来，全县纪检监察机关共受理各
类来信来访、举报投诉

106

起，立案审查违纪问题
119

起，给
予党政纪处分

140

人，其中党纪处分
112

人，政纪处分
28

人，

党政纪双重处分
17

人，涉及科级干部
22

人，撤销党内职务以
上处分

12

人，行政降级以上处分
6

人，维护了纪律的严肃性，

保持了惩治腐败的高压态势。

持续发力，在作风建设中抓出长效。今年以来，息县纪
委把纠正“四风”和查处违反中央八项规定精神作为监督
执纪重点，突出抓好作风方面的小问题，持续发力加压，严
格正风肃纪，坚决防止反弹。截至目前，共查处违反八项规
定精神、“四风”方面问题

380

起，其中“上班病”问题
307

起，

工作日中午饮酒
2

起，打牌赌博
2

起，大操大办
5

起，公款旅
游

3

起，违规使用公车
1

起，违规发放津补贴
3

起，违规收取
礼品礼金

4

起，其他问题
53

起。处理人员
480

人，其中组织处
理
356

人，党政纪处分
124

人。下发督查通报
23

期，不仅对当
事人点名道姓通报曝光， 还对负有监管责任的

37

个单位进
行了通报批评。

“ 三支队伍”为“ 四风”问题把脉会诊
本报讯（记者姚广义李浩）

10

月
28

日，河区纪委监察局组织召开第二次“四
风”问题会商研判会。会上，由督察员、监督
员、信息员组成的“三支队伍”针对当前比较
突出的“四风”问题新动向及产生的原因进
行了讨论、研判，并就如何解决问题共同会
商，献计献策。

“‘狡兔有三窟、树倒根仍在’，虽然部
分违纪行为的‘隐身衣’被掀掉，极少数领
导干部为官不为、 贪图享受在表面上有所
收敛，搞形式主义的现象有所减少，但是有
极少数人仍不把中央的禁令当回事， 个别
人牌瘾、酒瘾难戒，依然热衷于暗地里坐摊
吃饭支牌局，有的单位落实‘两个责任’仍
然‘喊在嘴上、浮在面上’，对干部作风建设
不敢抓、不真抓。”一位监督员在会上这样
发言。

“要做好下一步的作风建设督察工作，

就需要各单位各部门进一步深化认识，明确

重点整治的问题和领域，加大监督执纪问责
的力度，层层传导工作压力。”有些同志针对
这些“四风”问题说。

“只有深入发动群众，动员社会各界力
量，广泛收集问题线索才能形成整体效应，

上下联动、内外同步。”河区委常委、区纪
委书记徐晓充分肯定了“三支队伍”的监督
力量，“除此之外， 纪检监察机关还要层层
传导压力，切实履职到位。通过对一些典型
“四风”问题要做到随时查处随时点名道姓
通报曝光，强化纪律的刚性约束。”

据悉，“三支队伍”建立以来，该区查办
基层党风政风典型案件

179

起，给予党纪政
纪处分

268

人，挽回群众损失
325

万元，涉农
信访举报量同比下降

53.5%

， 基层党风政
风得到进一步好转。

本报讯（记者姚广义李浩）“现在‘四
风’问题表面上有所减少，但产生‘四风’问

题的思想根源还没有消除，‘看风头’、‘等待
观望’、‘侥幸心理’ 等思想因素还在。”

10

月
27

日，平桥区纪委召开“三支队伍”“四风”问
题会商研判会时一位督察员这样说。

原来， 为了进一步建立驰而不息纠正
“四风”的长效机制，按市联合督查办的统
一安排， 平桥区在全区范围内建立了一支
由督察员、监督员、信息员组成的“四风”问
题研判队，定期召开研判会，为“四风”问题
把脉会诊。

“在公款吃喝方面，为了逃避被举报和
检查，一些单位或个人改换门庭，由去大酒
店吃饭转移到机关食堂、 郊区农家乐及居
民小区的私人会所或家庭菜馆， 有些单位
为了躲避被查处，将大额消费化整为零，采
用拆分开具发票的方式降低消费金额；有
些单位在固定饭店秘密挂账， 风声紧的时
候不结账， 等候合适的时机以各种理由和
名目进行集中处理， 想方设法将公款消费

合理化， 使检查人员很难在单位账目上发
现问题。”会上一位信息员反映，“在车辆使
用方面，在大力整治‘公车私用’的情况下，

‘私车公用’成为新的腐败点是部分单位以
工作量大，公车不能满足工作需要，以私车
办公事为借口，‘私车公用’，为私车补助燃
油费， 领导私车的运行费用以公车名义在
单位报销，虽然上下班、外出游玩都开私家
车，但油费、维修费、过路费、罚款和审验费
都是由单位承担；有些领导在纪律检查时，

节假日将公车封存，但检查过后，又公车私
用，玩猫捉老鼠的游戏；有些工作人员晚上
将公车开回家，但为了避免造成影响，在其
他小区或比较隐蔽的地方停放。”

“要积极开展明察暗访， 保持日常督察
高压态势不放松；要严肃问责，加大通报曝光
力度；要创新工作方法，改进监督方式；要完
善制度，健全改进作风长效机制。”为解决存
在的“四风”问题，大家纷纷提出对策建议。

今年以来，河区充分发挥大党（工）委作用，吸纳驻区单位为群众服务。

图为日前河区车站办事处富丽华社区组织驻区单位为辖区群众义诊。

本报记者李浩摄

河区
平桥区


